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就職活動に関するお知らせ（第３報） 

 

 日本国政府より新型コロナウィルス対策の特別措置法に基づき、福岡県も緊急事態宣

言の対象地域として指定されたことを受け、第４クォーター期間中の就職活動に関する

本学の対応を下記のとおり変更します。 

状況によっては今後も対応を変更する場合がありますので、大学からの通知には留意

してください。 

また、引き続き、自分自身や周りの方々と社会を守る責任ある行動をするように心掛

けてください。 

 

１．学内への立ち入りについて 

本学の学生に対し、学内への入構規制などは実施しませんが、学内に入構する学生   

は、各学部等が定める入構ルールに従うとともに、併せて次の事項を遵守してください。 

・研究室配属の学生は指導教員の指示に基づき、行動履歴を正確に記録してください。 

・３密を避けてフィジカルディスタンス（できるだけ２ｍ、最低でも１ｍ以上）を心 

掛けてください。 

・登下校時、屋内にいるときや会話をするときは、症状がなくてもマスクを着用して

ください。 

・体調管理表等で体調を管理し、風邪の症状などにより体調が悪い者の入構を禁止し

ます。 

・登校前には毎日検温し平熱であることを必ず確認してください。検温を行っていな

い場合は、各キャンパスに設置するサーモグラフィーカメラを利用し、必ず平熱で

あることを確認してください。サーモグラフィーカメラの設置場所は、ホームペー

ジ等でお知らせしています。 

・発熱や風邪症状が出現した場合（登校日以前の日も含めて）は、以下の URL のコロ

ナウイルス対応チャート（国内対応）（12/1 更新版）を参考に報告・相談のうえ自

宅療養に専念してください。 

URL：https://www.kyutech.ac.jp/media/001/202012/11_cov1201_chart(1).pdf 

・厚生労働省「新型コロナウイルス接触確認アプリ（COCOA）」のインストールを推奨 

します。 

URL：https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/cocoa_00138.html 

 

２．就職活動に係る企業訪問について 

就職活動における面接等により、旅行を伴う企業訪問を行う必要が生じた場合は、次

のように対応してください。 

 

１） 企業側にＷＥＢ面接での対応を相談してください。 

  推薦応募の場合：就職担当教員（もしくは指導教員）が、企業側にＷＥＢ面接で 

の対応を相談。 

https://www.kyutech.ac.jp/media/001/202012/11_cov1201_chart(1).pdf
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/cocoa_00138.html


自由応募の場合：学生自身が企業側にＷＥＢ面接を相談。 

    ＷＥＢ面接の場所については、基本的に自宅とします。 

 

２） 相談する時間がない場合やＷＥＢ面接に応じていただけない場合など、やむを

得ず企業訪問を行う場合は、各キャンパスのキャリア支援室及び指導教員に、下

記により訪問先企業名等をメールで報告してください。 

■メールタイトル：企業等訪問届（所属、氏名） 

■メール本文：学生番号、所属、氏名、企業・官公庁名、住所、日程、理由、 

交通手段、携帯等連絡先 

※届け出内容に不明な点等がある場合は、問い合わせを行う場合があります。 

※届け出に対して、原則、個別の返信は行いませんので、ご了承ください。 

上記のほか、各部局や学科・専攻が定めるルールがある場合は従ってください。 

また、訪問先の企業や官公庁のコロナウィルス対策の指示に従ってください。 

 

３．学内外でのＯＢや人事担当者等との接触について 

上記「２．就職活動に係る企業訪問について」と同様の対応をお願いします。ただし、

学外関係者の学内への立ち入りは禁止となりますので、学内での接触はできません。 

各部局や学科・専攻が定めるルールがある場合は従ってください。 

 

４．就職活動に係る連絡・相談先について 

本学ホームページに就職担当教員一覧を掲載していますので、下記を参照してくださ

い。 

九州工業大学 HP → 就職・進路 → 就職担当教員一覧 

URL：https://www.kyutech.ac.jp/career/list.html 

 

https://www.kyutech.ac.jp/career/list.html

