
令和7年度卒業・修了者

※就職希望者のうち就職した者の割合

充実した教育・就職支援で
『ダントツ』の就職実績 !!

学部 就職率 大学院 就職率

%98.9 %99.0

企業名 就職者数順位

日本製鉄

九州電力

日立製作所

九州工業大学（教員・研究員・職員等）

京セラ

三菱重工業

三菱電機

ＮＴＴデータ

ソニーセミコンダクタマニュファクチャリング

東京エレクトロン

4

6

11

5

7

15

13

11

11

10

14

11

11

10

10

企業名 就職者数順位

安川電機

本田技研工業
パナソニックグループ

1

3

2
24
21
18

企業名 就職者数順位

日本電気（ＮＥＣ）

トヨタ自動車

日鉄ソリューションズ九州

富士電機

日鉄ソリューションズ

ＴＯＴＯ

三菱電機デジタルイノベーション

ＳＣＳＫ

ＮＥＣソリューションイノベータ

ＪＦＥスチール

15

18
19

21

10
9
9
9
8
7
7
6
6
6

企業名 就職者数順位

富士通

アクセンチュア

スズキ

テクノス（Ｔｅｘｎｏｓ）

デンソーテクノ

トヨタ自動車九州

富士フイルムビジネスイノベーション

ラック

25
6
5
5
5
5
5
5
5

※公務員15名

就職希望者数：学部273名・大学院633名（令和7年度学部・大学院卒業者）25TOP就職先

就職希望者数：学部1,503名・大学院3,019名（令和3年度～令和7年度学部・大学院卒業者）50TOP過去5年間就職先

企業名 就職者数順位

パナソニックグループ

京セラ

九州電力

三菱電機

本田技研工業

ソニーセミコンダクタマニュファクチャリング

ＮＥＣソリューションイノベータ

日立製作所

安川電機

日本製鉄

日鉄ソリューションズ九州

トヨタ自動車九州

富士通

九州工業大学（教員・研究員・職員等）

トヨタ自動車

東京エレクトロン

日鉄ソリューションズ

1
2

5
6
7
8
9

10
11
12
13
14

16
17

3

104
69

55
54
53
48
45
44
43
42
41
38
38
34
32

56
56

企業名 就職者数順位

三井ハイテック

マツダ

日本電気（ＮＥＣ）

ＳＣＳＫ

ＴＯＴＯ

富士電機

ＮＴＴデータ

ＹＥ ＤＩＧＩＴＡＬ

アイシン

オービック

スズキ
Ｊａｐａｎ Ａｄｖａｎｃｅｄ Ｓｅｍｉｃｏｎｄｕｃｔｏｒ
Ｍａｎｕｆａｃｔｕｒｉｎｇ

テクノス（Ｔｅｘｎｏｓ）

川崎重工業

北九州市

クボタ

19
20
21

24

26
27

29

31
32

32
31
29
28
28
28
27
27
26
25
25
24

24
23
21
21

企業名 就職者数順位

三菱重工業

ローム

セイコーエプソン

村田製作所

ソニーセミコンダクタソリューションズ

ソフトバンク

ＴＯＰＰＡＮ

ＮＴＴデータ九州

福岡市

ＮＴＴ西日本

ＪＦＥスチール

デンソーテクノ

日産自動車

ＱＴｎｅｔ

タカギ

住友金属鉱山

ルネサスエレクトロニクス

※公務員103名（上記の「北九州市」「福岡市」を含む）

36

38

41

43

47

49

21
21
20
20
19
19
19
18
18
17
17
17
17
16
16
15
15



九工大生の就職活動は、数多くの企業
にエントリーする必要はありません。
学校推薦で応募できる企業が豊富に
あるからです。さらに、九工大生は企業
からの評価が高く、産業界に多くの卒
業生ネットワークがあるので、自由応
募でも就職に強いのが特徴です。

豊富な学校推薦枠と自由応募にも
対応した情報ネットワーク

02 充実したキャリア教育・
就職支援イベント

03

キャリア形成に関する授業を低学年次から
行っており、また、九工大生を高く評価いた
だいている企業とも連携して年間を通じて
様々なキャリア教育・就職支援のイベント

を実施しています。昼休みを利用したセミナーもあり、気軽に参加し
て、低学年次からゆっくりと自分の未来について考えることができ
ます。公務員志望者にはガイダンスや模擬試験も実施しています。

地域別
就職者の
割合

令和7年度
学部・大学院
卒業者

入学者は全国から

就職先は全国へ

地域別
入学者の
割合

令和8年度
学部入学者 ※2026年４月入学者 985名（編入学除く）

北海道・東北

0.5%

九州・沖縄

74.5%
中部

2.3%

関東

2.5%

その他

0.9%

中国・四国

16.1%

近畿

3.0%

九州・沖縄

21.3%

近畿

10.9%

中国・四国

2.6%
中部

5.5%

北海道・東北 その他
0.6% 0.7%

関東

58.4%

特色ある
就職サポート

理由

就職DATAにみる九工大の就職力CLOSE
UP!! 就職データで九工大の就職の

「強み」と「質の高さ」をCHECKしよう!

%98.9
就職率
学部

（令和7年度卒業者）

%99.0
就職率
大学院

（令和7年度修了者）

公務員を含めると

日本製鉄
1位

14人
大学院修了者
上場企業就職率

学部卒業者･大学院修了者
上場企業就職率

%49.1

.8%55

%50.7
（令和8年4月就職者）

（令和8年4月就職者）

理系女子の就職先

（令和3年度～令和7年度学部・
大学院卒業者）

就職に力を入れている大学

103人
手厚い

ダントツに

サポート

い就職率高

（令和3年度～令和7年度）

官公庁でも活躍中
公務員就職

全大学中

国立大学中

4位

1位全国

就職に力を入れている
大学ランキング2025
※大学通信調べ

九工大の特徴 !
他大学とは一味違う
九工大の就職事情

九工大の就職支援の特色は、企業と信頼関係を築いている就職担
当教員によるサポートと、社会の第一線で活躍する卒業生からの
サポートにあります。

学科やコースごとに配置された就職
担当教員が、就職希望学生を内定先が
決まるまでマンツーマンでサポート
し、学生の適性と企業のニーズを見極
めてマッチング。また、学年を問わず相
談できるキャリアコンサルタントの相
談窓口も設置し支援を行っています。

01 企業・業界研究会
の様子

OBOG座談会
の様子

就職担当教員が内定まで
マンツーマンでサポート!



建学の理念「技術に堪能なる士君子」のも
と、幅広い知識と思考力を涵養する教育を
実施。産業界と連携した特色ある教育・研
究を行っています。

A 幅広い基礎学力、専門性、
産業界で必要な知識を修得し、
実践的課題解決能力を
有する人材

企業Aの求める人材

九工大の教育例

B グローバル社会において活躍し
続けることができる、グローバル・
コンピテンシー（Global Competency
 for Engineer: GCE）を備えた人材

企業Bの求める人材

九工大の教育例

グローバル・エンジニア養成コース、インターン
シップを含む海外派遣を促進するための種々の
奨学金創設、学内にいながら留学生と協働学習

ができるプログラムの実施等の環境整備を行い、次代を担
うグローバル・エンジニアの養成に取り組んでいます。

九工大は実践的な教育が特徴です。それは結果として、最先端の研究の担い手
から製造業の現場を支える高度技術者まで、幅広く人材を求める企業のニーズ
にマッチした学生を育てることに繋がっています。

企業の「欲しい」に応える人材育成
九工大の
教育方針

理由

教育支援課キャリア支援係
gak-syushoku@jimu.kyutech.ac.jp
093-884-3615

〒804-8550 北九州市戸畑区仙水町1-1就職に関するお問い合せは

https://www.kyutech.ac.jp/ 
スマホからも簡単アクセス！

九州工業大学ホームページ

豊富な海外支援

国際交流協定校

※学会・オンラインプログラムを含む（令和6年度）

127機関 ※令和8年2月実績
カ国・地域12校29

名の九工大生が

32の国と地域へ
644

海外渡航プログラム

派遣期間の一例
●アメリカ：ニューヨーク市立大学シティカレッジ
●イタリア：サレント大学／ボルツアーノ自由大学
●韓国：昌原大学校／韓国海洋大学校
●フランス：サンテティエンヌ国立鉱山学院／ロレーヌ大学
●タイ：キングモンクット工科大学北バンコク校
●マレーシア：マレーシアプトラ大学／マレーシア科学大学

アメリカ イタリア 韓国

フランス タイ マレーシア


